DEUTSCH-ATHIOPISCHER VEREIN E.V.
GERMAN-ETHIOPIAN ASSOCIATION

Rundbrief November 1996

Nr. 0/96

Liebe Vereinsmitglieder,
liebe FreundInnen,

nach unserer ersten grofen Aktion, die Organisati-
on des Athiopien-Seminars beim DED in Berlin im
September, legen wir nun den ersten Rundbrief
VOr.

Der Rundbrief war eine der ersten Ideen und Ziele
unseres Vereins. Er soll aktuelle Informationen aus
dem Verein enthalten, aber auch Berichte aus
Athiopien, Nachrichten, Tratsch und Klatsch, eben
alles, was uns interessieren kdnnte.

Um diesen Brief zusammenzustellen und vor allem
interessant zu machen, brauchen wir die Mithilfe
aller Mitglieder. Jede/r kann kurze oder ldngere
Berichte, Stellungnahmen, Buchbesprechungen
und andere Informationen schreiben oder zuschik-
ken. Vor allem sind wir auf Nachrichten aus
Athiopien selbst angewiesen.

Zusammengestellt und redaktionell iiberarbeitet
wird der Rundbrief von einigen Mitgliedern. Kon-
taktperson ist Helga Tewes in Kassel.

Nur gemeinsam kénnen wir diesen Rundbrief, der
von vielen Mitgliedern gewiinscht wird, erstellen.
Wir hoffen also auf viele Zuschriften.

Aus finanziellen Griinden ist dieser Rundbrief die
letzte Information, die an alle Personen in unserer
Adressenkartei (es sind iber 300 Adressen) ver-
schickt wird. Danach wird der Rundbrief und an-
dere Informationen nur noch an die Mitglieder des
Vereins verschickt. Wer nicht Mitglied ist und
trotzdem die Informationen bekommen mdchte,
mub dies schriftlich Klaus Mechelke mitteilen und

eine Gebiihr von 10,~ (pro Jahr) iiberweisen oder in -

Briefmarken schicken.
Wir werden Sie dann gerne in unserer Versandkar-
tei aufnehmen.

Deutsch - Athiopischer Verein - wozu?

Zu den unzihligen Vereinsneugriindungen in
Deutschland ist vor kurzem eine weitere hinzuge-
kommen: die Griindung des Deutsch-Athiopischen
Vereins.

Ein weiterer Club von Nostalgikern und
., Veteranen®, die sich zum Austausch von Erinne-
rungen und Erlebnissen zusammengefunden ha-
ben, werden viele denken. Dieser Artikel soll zei-
gen, daB dies nicht der Fall ist und dafl der Zu-

sammenschlu von an Athiopien interessierten
Personen in dieser Form langst iiberfillig war.

Ein Auszug aus unserem Info-Brief faBt folgendes
Zusammen. _

Der Deutsch-Athiopische Verein wurde im Sep-
tember 1995 in Meibner/Germerode von ehemali-
gen Entwicklungshelferlnnen, die in Athiopien
gearbeitet haben, gegriindet. Die Idee zur Griin-
dung eines Vereins bestand schon lange und wurde
bei dem Riickkehrertreffen in Angeln/Schleswig-
Holstein Pfingsten 1993 konkretisiert. Bei diesem
Treffen wurde uns klar, dab mit dem Ende unseres
Einsatzes in Athiopien unser Engagement fiir die-
ses Land nicht beendet sein kann. Wir haben das
Bediirfnis, auch weiterhin mit den Menschen dort
in Verbindung zu bleiben. Gemeinsam mit in
Deutschland lebenden Athiopiern wollen wir uns
fiir die Interessen des Landes und seiner Menschen
einsetzen. Der Verein hat sich zum Ziel gesetzt,
die Bezichungen zu Athiopien aufrecht zu erhalten
und zu pflegen. Wir mochten durch Offentlich-
keitsarbeit auf die Situation und Entwicklung in
Athiopien aufmerksam machen. Die Vereinsmit-
glieder sollen einen Info-Brief mit den neuesten
Nachrichten erhalten. Es sollen MaBnahmen zur
Intensivierung der wirtschaftlichen und kulturellen
Zusammenarbeit gefordert werden und wir wollen
in diesem Sinne beratend zur Verfiigung stehen.
Soweit méglich, wollen wir Projekte und Selbsthil-
fegruppen in Athiopien unterstiitzen. Mit unserem
Engagement méchten wir einen Beitrag zum part-
nerschaftlichen Miteinander von Nord und Std
leisten.

Soweit hort sich dieses Statement zwar gut, aber
doch recht unspektakulir an. Was verbirgt sich
noch hinter der Idee eines Deutsch-Athiopischen
Vereins, dessen gelungene Veranstaltung vom 20.-
22. September 1996 anldBlich der 30-jdhrigen
Entwicklungszusammenarbeit des DED mit
Athiopien im Hause des DED Auftakt zu einer
Reihe weiterer Aktionen sein sollte?

Ausgangspunkt ist ein Land am Horn von Afrika,
dessen Faszination viele in den Bann gezogen hat.
Wer lingere Zeit in Athiopien gearbeitet und ge-
lebt hat, wird der Feststellung zustimmen, daf
jeden Tag neue Eindriicke und Erfahrungen zu
verarbeiten waren, dab die landschaftliche Schon-
heit Athiopiens iiberwaltigend war, daB der Kon-
takt zu den Athiopiern zwar diffizil herzustellen
war und intensiv gepflegt werden mufite (was si-
cher auch an den schwer zu lernenden Sprachen
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lag), dab man aus den so entstandenen Kontakten
allerdings sehr viel lernen konnte. Nicht ver-
schwiegen werden sollen die Probleme, die sich bei
vielen ehemaligen ,.Entwicklungshelfern® (welch
ein Begriffl) im Laufe der Zusammenarbeit erge-
ben hatten. Die Frustrationsschwelle war bei vielen
,JFarendschis“ zeitweise iiberschritten und fithrte
nicht selten zu Wutausbriichen und der massenhaf-
ten Erfindung neuer Kraftausdriicke. Offener Ras-
sismus war selten, aber dennoch zu beobachten.

Die innenpolitischen Probleme Athiopiens sind
hinlinglich bekannt. Dennoch ist eine objektive
Beurteilung schwierig, wenn nicht gar unméglich,
da die Darstellungen verschiedener Autoren wider-
spriichlich und die Berichterstattungen vor allem
in Deutschland i.d.R. klischeebehaftet und unvoll-
stindig sind. Informationen aus oder in Athiopien
zu bekommen, ist nicht immer einfach.

Alles in allem hat der Aufenthalt und die Arbeit in
Athiopien bei den meisten Betroffenen eine starke
Identifikation mit dem Land hervorgerufen. Zahl-
reiche d#thiopische Eheméinner- und -fraven sind
hier genauso zu nennen wie Freundschaften mit
Athiopiern und - dies fiihrte letztendlich zur Griin~
dung des Vereins - der Zusammenhalt zwischen
ehemals in Athiopien thtigen
,.Entwicklungshelfern” und -, Experten” vieler Ot-
ganisationen. Die Intensitit dieser Bekanntschaften
ist nicht die Regel und wird von den Betroffenen
selbst mit Erstaunen zur Kenntnis genommen, Die
erfolgreichen Athiopientreffen und die Kontakte
untereinander unterstreichen es.

Dies allein reicht aber nicht fiir die Griindung
eines Deutsch-Athiopischen Vereins bzw. fiir die
Durchsetzung der von uns angestrebten Ziele aus.
Wichtig fiir uns als Vereinsmitglieder ist die kriti-
sche Auseinandersetzung mit dem Land Athiopien,
mit der Zusammenarbeit zwischen Athiopien und
Deutschland sowie mit unserer eigenen Arbeit in
diesem Land. Als Ergebnis soll eine , Initiative fiir
Athiopien® stehen, die nicht nur von ,.ehemaligen
EH’s und ,, Athiopien-Experten®, sondern auch von
in Deutschland lebenden Athiopiern mitgetragen
wird. Eine Initiative, die in der Lage ist, auf der
Grundlage der eigenen Erfahrungen die Zusam-
menarbeit mit Athiopien kritisch zu reflektieren
und echte Lobbyarbeit zu leisten. Da sich dies sehr
theoretisch und abgehoben anhért, sollen einige
Beispiele genannt und an dieser Stelle auf das
stattgefundene Jubildumstreffen eingegangen wer-
den. Lutz Crackau

Bericht iiber das Athiopien-Seminar
vom 20.-22.09.96 beim DED in Berlin

Am Freitagabend (20.09.96) hatten die Teilnehmer
Gelegenheit, sich iiber den ,,Circus Ethiopia® zu
informieren, der im Januar mit grofem Erfolg in
einigen deutschen Stidten zu Gast war. Sein Pro-
gramm wird ausschlieflich von &thiopischen Stra-

Benkindern und Jugendlichen getragen. Dariiber
hinaus wurden Dias und Videofilme zum Thema
Entwicklungszusammenarbeit in Athiopien ge-
zeigl.

Am Samstagmorgen wurde das Jubildumstreffen
von Manfred Drewes (BA des DED in Addis Abe-
ba von 1987 bis 1991) vor mehr als 130 Gésten
offiziell erdffnet. Frau Lilli Lobsack, Leiterin der
Programmabteilung des DED hielt als Hausherrin
die Begriibungsrede, in der sie auf wesentliche
Aspekte der DED-Programmatik im allgemeinen
einging.

Referate von Dr. Assfa Wossen Asserate, Dr. A.
Pfeiffer, Dr, Frohlich und A. Spitzer

Es folgte ein historischer Riickblick auf die Ge-
schichte der Deutsch-Athiopischen Beziehungen
der letzten hundert Jahre, gehalten von dem Histo-
riker Dr. Assfa Wossen Asserate, Vorsitzender von
ORBIS AETHIOPICUS, der Gesellschaft zur Er-
haltung und Forderung der #thiopische Kultur
e.V.. In seinem sehr lebendigen, weil mit Anekdo-
ten gespickten Vortrag verstand er es, anch kom-
plizierte Details der wechselvollen Beziehungen
beider Linder nachvollziehbar und spannend dar-
zustellen. Danach folgte die Vorfilhrung eines
Fernsehfilms aus dem Jahre 1966, der damals im
NDR. ausgestrahlt wurde und iiber Entwicklungs-
helfer und ihre Projekte in Athiopien berichtete.
Das Raunen im Saal wollte kaum aufhéren (,,Susi,
schau mal, da bist ja du!*), wohltuende Erinnerun-
gen fiir die einen, Erstaunen iber die
,Entwicklungshilfe“ damals fiir die anderen. Die-
ser ,,Generationenkonflikt™ sollte noch fiir Dis-
kussionsstoff sorgen.

Den Abschluf des Vormittages bildete der Vortrag
von Prof, Dr. Pfeiffer (Universitit Leipzig), der die
Projekte der ehemaligen DDR in Athiopien vor-
stellte. Ein wichtiges Referat, das neben den Lei~
stungen der damaligen DDR auch Kritisches be-
leuchtete wund. auch einen Blick auf die
LAbwicklung® wichtiger Projekte durch die BRD
warf. In diesem Bereich ist viel Wissen verloren-
gegangen und mub aufgearbeitet werden. Auch ist
nicht nachzuvollziehen, inwieweit Erfahrungen der
Ex-DDR in die Politik des BMZ eingeflossen sind.
In der spiteren Arbeitsgruppe wurde deutlich, dab

unter anderem hier unser Verein mit dem nétigen
Informationspool wichtigen EinfluB nehmen sollte.
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Nachmittags verdeutlichte Frau Dr. Frohlich vom
BMZ die offizielle Politik Deutschlands gegeniiber
Athiopien. Ausfiihrlich ging sie auf den Besuch
von Bundespréisident Herzog in Athiopien, auf die
daran anschliefenden Regierungsvereinbarungen
und auf die Interessen der Bundesregierung ein,
Athiopien als einen wichtigen Partner in der Ent-
wicklungszusammenarbeit zu gewinnen. Der Vor-
trag war wie zu erwarten allgemein gehalten und
brachte nicht viel Selbstkritisches zu Tage. Aller-
dings betonte Frau Dr. Frohlich in der anschlie-
fenden Arbeitsgruppe, daB auch das BMZ an In-
formationen iiber Projekte und Projektentwicklun-
gen interessiert sei und entsprechendes Engage-
ment nicht ignorieren wiirde. Es bleibt abzuwarten,
in wie weit es tatsichlich méglich sein wird, Ent-
scheidungen zu beeinflussen.

Adolf Spitzer, der die letzten 5 Jahre als
,Entwicklungshelfer* des DED in Athiopien in
verschiedenen Projekten tétig war und als Kenner
des Landes gilt, schlug in séinem Bericht in genau
diese Kerbe. Seiner Meinung nach kann in der
Entwicklungszusammenarbeit mit Athiopien von
einem Programm kaum die Rede sein. Es werde
héchste Zeit, dah die verschiedenen Entwicklungs-
organisationen zusammenarbeiten und bei Regie-
rungsvereinbarungen mehr Energie auf die techni-
sche Umsetzbarkeit der geplanten Programme
verwendet wird. Im Sinne der neverdings geforder-
ten Nachhaltigkeit miisse man auf der politischen
Entscheidungsebene verstirkt auf Personen héren,
die mit dem téiglichen Leben in Athiopien vertraut
sind und mégliche Auswirkungen durchzufiihren-
der Projekte abschétzen kénnen.

Kurzreferate von G. Schrider, M. Kérner; Dr.
Schubert und K. Herweg

Anschliefend gab es Referate von Giinter Schrd-
der, Berater der AGKED, Markus Korner, freibe-
ruflicher Gutachter und Berater sowie von Karl
Herweg, Gruppe fiir Entwicklung und Umwelt der
Universitéit Bern. In diesen Vortrigen kamen die
wesentlichen aktuellen Probleme Athiopiens in
geballter Form zu Tage. Schockierend sind unter
anderem die massiven dkologischen Schwierigkei-
ten in Athiopien. Durch Erosion werden jahrlich
nicht zu verkraftende Mengen an fruchtbarem
Boden in die Fliisse gespiilt. Die Abholzung der
Wilder hat stark zugenommen. Dies geschieht
weniger aus Unkenntnis der Zusammenhénge als
vielmehr aus einer Not herans. Alternativer
Brennstoff ist kaum zu bekommen. Selbst in Addis
Abeba ist die Versorgung mit Gas zum Kochen
oftmals nicht sichergestellt, die Nachfrage nach
Holzkohle steigt entsprechend an, Auf dem Land
ist die Produktion von Holzkohle fiir viele der
einzige denkbare Broterwerb. Das Bevolkerungs-
wachstum hat lingst eine kritische Hohe erreicht.
Dieses Wachstum kann in den landlichen Regio-
nen kaum noch absorbiert werden, woraus eine

zunehmende Landflucht resultiert. Dies sind im
Grunde keine Entwicklungen, die nicht bereits
bekannt wiren. Die konkreten Zahlen und Fakten
lassen allerdings selbst dem Eingeweihten einen
Schauer iiber den Riicken laufen. Die Landflucht
fithrt zu einem Anwachsen der Slums in den Stad-
ten, insbesondere in Addis Abeba. Die Stadt kann
diesen Menschen weder Arbeit noch soziale Absi-
cherung in irgendeiner Form anbieten. Gewerbe
und Industrie sind nicht geniigend entwickelt um
ein Mindestmall an Arbeitsplitzen sicherzustellen.
Der Staat, der in fritheren Zeiten zahlreichen Men-
schen eine Anstellung bot, entfdllt in seiner Funk-
tion als Arbeitgeber weitgehend. Wer Athiopien
kennt, weid wie unterentwickelt der gewerbliche
Mittelstand in den Stidten Athiopiens ist. Als
Folge davon werden jihrlich mehr als 500.000
Absolventen hoherer Schulen direkt in die Arbeits-
losigkeit entlassen. Zudem werden die Bedingun-
gen auf dem Bildungssektor stetig schlechter. Die
Analphabetenrate steigt neuerdings wieder an.

Bedenklich stimmten die Ausfithrungen von Herrn
Dr. Schubert iiber den desolaten Zustand des Ge-
sundheitswesens in Athiopien. Er berichtete, daB
Verbands- und Operationsmaterial sowie Medika-
mente fiir die einfache Bevolkerung kaum noch zu
bekommen sei. Fiir eine Behandlung im Kranken-
haus miiften die Betroffenen fiir das bendtigte
Material selbst sorgen.

Die Menschenrechtsverletzungen nehmen ganz
offensichtlich zu. Die Darstellungen und AuBerun-
gen hierzu sind z.T. widerspriichlich und héngen -
natiirlich - von der Betrachtungsweise des jeweili-
gen Autors ab. Die Regierung gibt zu, dab es ver-
einzelt zu Uberschreitungen der Kompetenzen
kam, schiebt dies aber auf die mangelnde Erfah-
rung Einzelner in der Exekutive im Umgang mit
demokratischen Prinzipien zuriick., Prinzipiell
verurteile die dthiopische Regierung Gewalt und
Menschenrechtsverletzungen. Oppositionsgruppen
sprechen von systematischer Unterdriickung ein-
zelner Volksgruppen. Symptomatisch hierfiir war
die Teilnahme einiger nicht angemeldeter Athiopi-
er an der Veranstaltung, die sich zur Berliner Ver-
tretung der OLF (Oromo Liberation Front) zihiten.
Durch Plakate und Erklirungen machten sie auf
ihre Situation aufmerksam.

Fest steht, daB sehr viele Athiopier derzeit auf-
grund der beschricbenen Schwierigkeiten das
Land verlassen. Tendenz steigend.

Arbeitsgruppen
Die Diskussionen iiber die gehdrten Vortréige wur-

den am spiten Nachmittag in Arbeitsgruppen ver-
tieft.
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Und abends Party...

Abgerundet wurde das Jubildumstreffen durch eine
Party am Samstag abend mit Athiopischer Live-
Musik und #thiopischem Essen. Die Anzahl der
Teilnehmer und der entsprechende Sturm auf das
Buffet wurden allerdings unterschitzt. Das Café
Addis in Berlin muBte noch einen Schwung Sofie
und Brot nachliefern, vor allem das ,Injera®
(Sauerteigfladen) war ruckzuck vergriffen. Der
Stimmung konnte dies keinen Abbruch tun, gefei-
ert wurde bis in den Morgen hinein. Die Resonanz
auf die Organisation des Treffens war durchweg
positiv, was die an der Durchfiihrung Beteiligten
natiirlich freute und fiir die erheblichen Miihen im
Vorfeld der Veranstaltung entlohnte.

Mitgliederversammlung

Sonntag morgen wurde dann in einer Sitzung iiber
die zukiinftigen Aktivititen des ,Deutsch-
Athiopischen Vereins® diskutiert. Die Ergebnisse
der Veranstaltung sollten nun konkret umgesetzt
werden. :

Die wichtigste Feststellung auf dem Treffen war,
daB es noch einen immensen Informationsbedarf
zum Thema Athiopien gibt. Das Problem ist nicht
einmal so sehr, daB es die notwendigen Informa-
tionen nicht gibt, sondern dah vorhandenes Mate-
rial weder ausgewertet noch eingebracht oder um-
gesetzt wird. Es ist nichts Neues, daB Entwick-
lungshilfeorganisationen heute bei der Planung
und Durchfiihrung von Projekten zum Teil aus
Zeit- oder Personalmangel die entsprechenden
Evaluierungen vernachléssigen. Ex-post-
Evaluierungen werden nicht oder kaum durchge-
fithrt, Dies hat zur Folge, daB der Uberblick iiber
ein Entwicklungsprogramm (wenn es denn eines
gibt) verlorengeht und iiber die Griinde gescheiter-
ter Projekte nicht nachgedacht wird, sich Fehler
sozusagen wiederholen miissen. Wichtig fiir den
Deutsch-Athiopischen Verein ist das Engagement
auf einer Ebene, die von anderen Vereinen, Insti-
tutionen oder Initiativen nicht abgedeckt wird. Der
kulturelle Austausch oder der Aufbau bzw. die
Unterstiitzung eigener Projekte stehen nicht im
Vordergrund, in diesem Bereich engagieren sich
bereits andere Vereine, Gruppen und Organisatio-
nen. Zwar werden wir auch mit diesen Stellen
zusammenarbeiten, primir engagieren wir uns
jedoch in der Schaffung eines Informationspools
und in der Informations- und Lobbyarbeit. Als
chemalige ,Entwicklungshelfer und ,Experten®
haben wir Erfahrung im Umgang mit Institutionen
in der Entwicklungszusammenarbeit, wir wissen
daher auch, was mit Projekt- oder Evaluierungsbe-
richten geschieht.

Uns wurde bewubt, dah institutionelles Wissen
anders organisiert werden muB. Es besteht prak-
tisch kaum eine Verbindung zwischen der Basis
(der Arbeit vor Ort in Athiopien) und der politi-

schen Entscheidungsebene. Dieses ,,missing-link™
muB zustande gebracht werden. Der Verein stellt
sich die Aufgabe, auf der Grundlage der angesam-
melien Erfahrung (z.B. durch abrufbare Experti-
sen) entsprechende Entscheidungsstellen zu in-
formieren und gegebenenfalls bei nicht nachzu-
vollzichenden Entscheidungen zu intervenieren
(bzw. es wenigstens zu versuchen).

Der nichste wichtige Pfad ist die Herstellung von
Kontakten zu Stellen in Athiopien bzw. zu enga-
gierten Athiopiern. Es gibt in Athiopien bereits
zahlreiche Gruppen, Initiativen, NGO’s 0.4., die an
direkten Kontakte mit entsprechenden Stellen in
Deutschland interessiert sind. Wir wollen helfen,
diese Kontakte herzustellen und gezielt bei Hand-
lungsbedarf Lobbyarbeit bzw. Unterstiitzung zu
leisten (zB. im Bereich Gesundheitswesen oder
Handwerk/Handwerkskammern).

Offentlichkeitsarbeit in Deutschland darf natiirlich
nicht zu kurz kommen. Fiir Vortrige und Works-
hops will der Verein Informationen, Photos, Dias,
etc. zur Verfiigung stellen und natiirlich Referen-
ten zu bestimmten Themengebieten benennen.
Ebenso wird ein Literaturverzeichnis zum Thema
Athiopien erstellt.

Mittels Rundbriefen wollen wir in Zukunft Infor-
mationen aus Athiopien mit jeweils speziellen
Themen an Interessierte weiterleiten. Platz fiir
Tratsch und Klatsch muff hier selbstverstindlich
auch eingerdumt werden.

Konkret wurde am Sonntag beschlossen, dah Wis-
senspotential des Vereins so genau wie mdoglich zu
ermitteln. Konkrete Aufgaben fiir die Schaffung
des notigen Informationspools wurden hierzu ver-
teilt. Der Entwurf eines Rundbriefes wurde vorbe-
reitet, Regionalgruppen wurden festgelegt, An-
sprechpartner, die Ideen, Vorschlége oder Berichte
sammeln, bestimmt. Alles weitere wird vom Enga-
gement der Vereinsmitglieder abhingen. Die
nichste Vereinssitzung wurde fiir Mérz 1997 anbe-
raumt. Dann sollen die Ergebnisse des Jubildum-
streffens ausgewertet und nichste Schritte erdrtert
werden. Wenn die Resonanz weiterhin so gut bleibt
wie auf diesem Treffen, wird der Verein vielleicht

einiges in die Wege leiten kdnnen.
Lutz Crackau

Regionalgruppen und Fachgruppen

Um eine Arbeitsstruktur zu schaffen, die es dem
Verein erméglicht Aktivititen auch auBerhalb der
Mitgliederversammlung zu planen und durchzu-
fithren, wurde beschlossen Regionalgruppen zu
bilden, die jeweils eine Ansprechperson hat. Diese
Person wird das erste Treffen der Regionalgruppe
organisieren und den Kontakt zum Vorstand hal-
ten. Es wire wiinschenswert, daB sich die Regio-
nalgruppen bis zur niichsten Mitgliederversamm-
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